
 

 

 
 

NORMATIVA SOBRE EL PROCEDIMENT PER A LA SOL·LICITUD DE 
L’AVALUACIÓ DE L’ACTIVIDAD DOCENT A EFECTES DE 

RECONEIXEMENT DE QUINQUENNIS 
 
Preàmbul 
 
L’article 69 de la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, de Universitats, i l’article 2, 
apartat c) del Reial Decret 1086/1989 de 28 d’agost i normes que el desenvolupen, 
assenyalen que el professorat dels cossos docents universitaris podrà sotmetre l’activitat 
docent realitzada cada cinc anys en regim de dedicació a temps complet (quinquenni 
docent) o període equivalent si ha prestat servei en règim a temps parcial, a avaluació 
davant la universitat en que presta els seus serveis. 
 
Amb posterioritat a aquesta norma, l’Ordre de 3 de novembre de 1989, que va 
desenvolupar l’esmentat Reial Decret, va preveure la consideració com període docent 
de determinades situacions, degudament justificades. Els criteris per a l’avaluació 
favorable i la documentació pertinent s’especifiquen en la Resolució de 26 de setembre 
de 1989, del Consell d’Universitats. A més a més, mitjançant Resolució de 3 de maig de 
1990, del Consell d’Universitats, s’inclouen com susceptibles de tindre un tractament 
anàleg a l’activitat docent tant la situació de serveis especials i les comissions de servei 
en centres de l’administració pública, com la situació dels representants sindicals 
exempts d’activitat docent, la qual cosa també es va estendre als càrrecs acadèmics 
mitjançant Resolució de 8 de març de 1991 de la Secretaria d’Estat d’Universitats i 
Investigació. Finalment, mitjançant Resolució de 30 de maig de 2000, es va regular el 
reconeixement dels sexennis de cossos docents no universitaris per serveis prestats 
prèviament per professorat universitari com quinquennis de mèrits docents universitaris. 
 
L’avaluació favorable permet al professorat dels cossos docents universitaris la 
consolidació per cadascun dels quinquennis avaluats d’un complement per mèrits 
docents en forma de component al complement específic.  
 
Per tal de donar suport al desenvolupament de les activitats docents d’acord amb els 
principis i valors recollits en els seus Estatuts, la Universitat Jaume I vol estendre 
l’avaluació de l’activitat docent a tot el professorat a temps complet, possibilitant el 
reconeixement acadèmic dels períodes avaluats favorablement com a quinquennis. 
 
Article 1. Sol∙licitud d’avaluació i requisits. 
 
El professorat podrà sol·licitar l’avaluació de la seua docència des de l’1 de novembre 
fins al 31 de desembre de cada any mitjançant instància al Rectorat que haurà anar 
acompanyada de tota la informació rellevant que no conste en l’expedient del 
professorat sol·licitant. 
 
Els requisits per la presentació de la sol·licitud d’avaluació són els següents: 

- ser professor/a en actiu en la Universitat Jaume I 
- estar règim de dedicació a temps complet en el moment de la sol·licitud 
- que el 31 de desembre de l’any de la petició haja prestat, com a mínim, un total de 

cinc anys de serveis docents 



 

 

L’annex I d’aquesta normativa inclou models d’instància per a la primera i següents 
sol·licituds d’avaluació de l’activitat docent, tant per al professorat del cossos docents 
universitaris com per al professorat contractat laboral 
 

 
Article 2. La Comissió d’avaluació de mèrits docents 
  
Es constituirà una Comissió d’avaluació de mèrits docents per a la valoració de les 
sol·licituds que tindrà la següent composició: 

- vicerectorat amb competències en professorat 
- vicerectorat amb competències en economia 
- secretaria general 
- gerència 

 
Aquesta comissió recavarà la informació que considera oportuna a centres, 
departaments i, en el seu cas, a altres universitats o institucions als efectes de verificar, 
si ho considera oportú, les dades al·legades pels sol·licitants. 
 
La comissió d’avaluació, a la vista de la documentació disponible, emetrà una proposta 
de resolució al Rectorat. L’avaluació no més podrà obtindré dues qualificacions: 
favorable o no favorable. 
 
Article 3. Períodes docents avaluables 
 
El períodes docents avaluables s’ajustaran a allò establert en el R.D. 1086/1989 i 
normes que el desenvolupen i modifiquen, en concret els transcorreguts en: 

a) Cossos docents universitaris i qualsevol altra categoria de contractació docent 
universitària establerta en la normativa vigent. 

b) En el CSIC o altres organismes públics d’investigació. 
c) En universitats o centres d’investigació estrangers o privats. 
d) Els serveis prestats en ensenyaments que van ser integrats en la universitat com a 

ensenyaments oficials seran considerats, a efectes de la present matèria, com 
serveis prestats en la universitat (Ordre de 3 de novembre de 1989 perla que se 
desenvolupa el R.D 1086/89)). 

e) El temps que acredite el Ministeri d’Educació prestat en la realització de 
programes o accions de l’esmentat departament o homologades a les concedides 
per aquest, per a la formació del professorat i del personal investigador en 
Espanya i en l’estranger. 

f) Al professorat de cossos docents no universitaris que accedisque als cossos 
docents universitaris se’ls assignarà, quan ingressen en aquests últims cossos 
una retribució del component per mèrits docents del complement específic de la 
mateixa quantia que tinguen reconeguda per aquest concepte en la funció 
pública docent de la que procedeixen, segons estableix la Resolució de 30 de 
maig de 2000 de la Direcció General d’Universitats. 

 
Per a l’apartat b) haurà d’acreditar-se, mitjançant certificació expedida per la Universitat 
o Centre en el que es van prestar els serveis, les dates de presa de possessió i cessament, 
o d’inici i finalització dels contractes, règim de dedicació i activitats docents 
desenvolupades. Així mateix, es podran aportar els contractes o nomenament i 
qualsevol altre document que prove la relació de serveis. 



 

 

 
Per a l’apartat c), segons allò establert en la Resolució de 26 de setembre de 1989, del 
Consell d’Universitat, apartat 5, l’acreditació d’activitat docent desenvolupada en 
institucions estrangeres podrà realitzar-se mitjançant declaració jurada del sol·licitant. 
La Universitat, si és el cas, podrà exigir els justificants oportuns. 
 
Per a l’apartat e) es consideren com accions homologades els programes de formació 
del professorat i del personal investigador el Ministeri d’Educació i Ciència, les beques 
de formació del personal investigador de les comunitats autònomes i totes les inscrites 
en el corresponent registre del Ministeri. Per a l’acreditació s’haurà d’aportar el 
certificat expedit pel organisme competent del desenvolupament del programa o acció, 
on conste el beneficiari, les dates d’inici i finalització del programa, així com còpia de 
la publicació en el Butlletí Oficial de la convocatòria del programa, de l’adjudicació i, si 
és el cas, de les renovacions que s’hagueren publicat en Butlletins Oficials. Així mateix, 
a efectes d’acreditació dels períodes docents impartits, el sol·licitant haurà d’aportar 
certificació de la docència impartida, que haurà d’estar expedida pel òrgan competent. 
 
Article 4. Criteris d’avaluació. 
 
L’avaluació favorable d’un període docent requerirà l’obtenció d’una puntuació de 5 
punts d’acord amb el següents criteris: 
 

1. Activitat docent desenvolupada com a professorat universitari: 
- A temps complet: 1 punt per cada curs acadèmic complet amb una valoració 

positiva de l’activitat docent (apte/acceptable) 
- A temps parcial: 0.5 punts per cada curs acadèmic complet amb una valoració 

positiva de l’activitat docent (apte/acceptable) 
 

2. Activitat docent desenvolupada com a ajudant: 
- 1 punt per cada curs acadèmic complet amb una valoració positiva de 

l’activitat docent (apte/acceptable) 
 

3. Activitat docent desenvolupada com a personal investigador en formació amb 
venia docendi: 
- 1 punt per cada curs acadèmic (mínim de 5 crèdits impartits) amb una 

valoració positiva de l’activitat docent (apte/acceptable) 
- Si el nombre de crèdits impartits en un curs és inferior a 5, s’assignarà un 

nombre de punts igual al nombre de crèdits impartits dividit per 5, sempre 
que la valoració de l’activitat docent siga positiva (apte/acceptable) 

 
S’estudiarà qualsevol altra situació que es pugue presentar, sempre que els serveis 
prestats ho han estat amb la condició de professor universitari en relació amb lo disposat 
en la normativa vigent. 
 
Article 5. Situacions administratives. 
 
Tenint en compte la Resolució de 3 de maig de 1990, del Consell d’Universitats, i la 
Resolució de 8 de març de 1991, de la Secretaria d’Estat d’Universitats i Investigació, 
seran comptabilitzat com equivalents a activitat docent realitzada en règim de dedicació 
a temps complet i avaluada positivament, les següents situacions administratives: 



 

 

càrrecs acadèmics recollits en la Resolució de 8 de març de 1991, permisos d’any 
sabàtic, serveis especials, comissions de servei en centres de les administracions 
públiques i la situació dels representants sindicals exempts de l’activitat docent, a 
l’empara del que disposa la Llei 9/1987, de 12 de juny. 
  
Article 6. La resolució 
  
El reconeixement de l’activitat docent s’efectuarà per resolució del Rectorat, a proposta 
de la Comissió d’avaluació de mèrits docents. 
 
La resolució haurà d’indicar el període d’activitat docent avaluat i la data d’inici del 
còmput temporal per a la propera avaluació. 
 
Contra la resolució del Rectorat cabrà recurs de reposició potestatiu davant del Rectorat 
o recurs contenciós administratiu davant el jutjat competent. 
 
Article 7. Quanties 
 
Només en el cas del professorat dels cossos docents universitaris, l’avaluació favorable 
d’un quinquenni suposarà la consolidació d’un complement per mèrits docents en forma 
de component al complement específic. En cap cas, la quantia anual d’aquest 
component del complement específic podrà excedir del resultat de superar 
favorablement sis avaluacions. En aplicació de l’anterior, al professorat que se li 
reconega la setena o posteriors avaluacions favorables se’ls aplicarà les condicions 
econòmiques més favorables, excepte indicació en contrari de l’interessat. 
 
 
Disposició transitòria 
 
El termini de sol·licitud de reconeixement de l’activitat docent corresponent a la 
convocatòria de 2014 per a professorat contractat laboral s’estableix durant tot el primer 
trimestre de l’any 2015. 
En l’avaluació de les sol·licituds corresponents a la convocatòria de 2014 s’aplicarà tot 
allò establert en la present normativa que siga més favorable respecto al règim vigent en 
el moment de formalitzar la sol·licitud. 
 
 
Disposició final 
 
La present normativa entrarà en vigor al dia següent de la seua aprovació pel  Consell de 
Govern. 


